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BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI

OSZTONDIJPALYAZAT MELLEKLETE

I. Személyi adatok

A pélyazé személyre vonatkozo6 adatok:

Neve:

Sziiletési neve:

Anyja sziiletési neve:

Sziiletés helye, ideje:

Lakohelye:

Tarsadalombiztositasi
Azonosito Jele (TA]):

Allampolgérsaga:

Telefonszama (nem kote-
lez6 megadni):

A pélyazat benyujtasdnak id6pontjaban a palyazoval egy haztartasban él6k (a palyazo lakohelye sze-

rinti lakasban életvitelszertien egyiitt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendel-
kez6 személyek), egy fére juté havi netté jovedelem szamitdsa szempontjabol figyelembe vehetSk

adatai:

Név és sziiletési név

Anyja sziiletési neve

Sziiletési helye, ideje

A kérelmez6hoz
ftiz6d 6 rokoni
kapcsolat

3.

A pélyazo fels6oktatdsi intézménye:

A palyazo neve:

Felsdoktatasi intézmény neve:

Kar, szak, tagozat:

Cime:




II. Jovedelmi adatok

A kérelmezével

A kérelmezs | €8Y haztartasban | A kérelmezével egy haztar-

. . ‘i €16 hazastars tésban €16 egyéb személyek
Ajovedelmek tipusai nett6 jovedelme (élettars) havi havi nett6 jovedelme
netto jovedelme

1. Munkaviszonyb6l, munkavégzésre/ foglalkoztatasra
iranyul6 egyéb jogviszonybdl szarmazé jovedelem és tap-
pénz

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, Gstermeldi, illetve szel-
lemi és més 6nallo tevékenységbdl szdrmazoé jovedelem

3. Nyugellatas, megvéltozott munkaképességli személyek
ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas),
korhatar elotti ellatas, szolgalati jarandosag,
balettmiivészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, id6s-
kortak jaradéka, a nyugdijszerti rendszeres szocialis ellata-
sok emelésérél sz616 jogszabdly hatélya ald tartoz6 ellatas

4. A gyermek ellatdsdhoz és gondozasahoz kapcsol6do ta-
mogatdsok [kiilonosen: gyermekgondozasi dij (GYED),
gyermekgondozasi segély (GYES), gyermeknevelési tdmo-
gatds (GYET), csalddi p6tlék, gyermektartdsdij, drvaellatas]
5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal
folyositott rendszeres pénzbeli ellatasok

6. Egyéb jovedelem (kiilonosen: kapott tartds-, osztondij,
értékpapirbol szarmazo jovedelem, kis 0sszegti kifizetések,
bérleti dij, kamat, osztalék, arfolyamnyereség, stb.)

7. A csalad tagjainak dsszes nett6 jovedelme

8. A csalad Osszes netté jovedelmét csokkents tényezdék
(fizetett tartasdij osszege)

9. A csalad Gsszes netté jovedelme (7-8)

10. A kérelmez6 és csalddtagjainak egytittes létszdma, f6

11. A kérelmez6 csalddjdban az egy fére jut6 jovedelem

III. Egyéb nyilatkozatok

Felelsségem tudataban kijelentem, hogy

a) életvitelszertien a lak6helyemen élek.

b) a kozolt adatok a valésagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a pélydzatban kozolt jovedelmi adatok valédisagat a szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi III.
torvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a szocidlis hatdskort gyakorlo szerv - a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hatdskorrel és illetékességgel rendel-
kez6 adoigazgatosdga utjan - ellendrizheti. Hozzajarulok a pélyazatban szerepl6 adatoknak a palyazat elbirdlasa soran torténé felhasznalasdhoz.
Tudomaésul veszem, hogy valétlan adatkodzlés esetén a jogosulatlanul és rosszhiszemtien igénybevett dsztondijat a folydsitd szerv a jegybanki
alapkamattal megemelt 6sszegben visszakoveteli.

Kelt: Alsépahok, év ho nap

palyazo alairasa

A palyazathoz csatolni kell a ,,II. Jovedelmi adatok” részben feltiintetett jovedelmekrdl, a jovedelem tipusdnak megfelel$ iratot vagy annak mésola-
tat (munkaltato kereseti igazoldsa, nyugdijszelvény, NAV igazolas, stb.), amelyek nem lehetnek 30 napnal régebbiek. Amennyiben az igazolason
szereplG havi nett6 jovedelem nem azonos a palyazatban feltiintetettel, az eltérést bemutato szamitast is csatolni kell.

A palyazathoz csatolni kell a palyazo felsGoktatasi intézménye altal kiallitott iskolalatogatasi igazolast is.

A palyazathoz csatolt jovedelemigazolasok és egyéb okiratok:

1. (név) a palyazo jovedelemigazolasa
2. (név) a palyazo jovedelemigazolasa
3. (név) a palyazo jovedelemigazolasa

4. (név) a palyazo iskolalatogatési igazolasa




TAJEKOZTATO

A Bursa Hungarica fels6oktatdsi onkormanyzati 6sztondijpalyazat mellékletéhez

A Bursa Hungarica felsGoktatasi 6nkormanyzati §sztondijpalyazat alkalmazisiban a hallgaté akkor tekint-
hetd szocialisan raszorultnak, ha a vele egy haztartasban él6k (a palyvazo lakohelye szerinti lakdsban életvi-
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jutdé havi nett6 jovedelme a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 400 %-at, azaz a 114.000 fo-
rintot nem haladja meg

Lakéhely: a lakcimnyilvéntartdsba bejelentett lakohelyet kell feltiintetni, amely a lakcimkartyan is szerepel. A
lakohely a kordbbi elnevezés szerint az allandé lakéhelyet jelenti.

Allampolgarsag: ha a személy bevandorolt, letelepedett, hontalan, oltalmazott vagy menekiilt jogallas, akkor
ezt kell felttintetni, a jogallast megallapit6 hatarozat szamaval egyiitt.

Jovedelem: a személyi jovedelemadérol szol6 1995. évi CXVIL torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint megha-
tarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu
melléklete szerinti adémentes bevételt, és azon bevétel, amely utdn az egyszertsitett vallalkozéi adérol szolo
torvény, a kiadézo6 vallalkozasok tételes adojardl és a kisvallalati adérdl szo6lo torvény vagy az egyszertisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. A jovedelmi adatok
alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nett6 jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a
befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell feltiintetni. Ezt a szamitast a kérelemhez csatolni kell.

Elismert koltség: a személyi jovedelemadoérdl szolé torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.
Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt terhel$ egyszertsitett kozteher-
viselési hozzajarulas, a tarsadalombiztositasi jarulék, a nyugdijjarulék és az egészségligyi szolgaltatasi jarulék.
Ha a magénszemély az egyszertisitett vallalkoz6i ad6 vagy egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgal6 bevételt szerez, a bevétel csokkenthet6 a személyi jovedelemadorol sz616 torvény szerint elismert kolt-
ségnek min6siil6 igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40 %-aval. Ha a mez6gazdasagi 6stermel6 ado-
évi 6stermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhatiranal (illetve ha részére timogatast folyo-
sitottak, annak a folyoésitott timogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségek-
kel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelels 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetSleg allattenyésztés esetén 94
%-anak megfelel6 tsszeggel.

Nem mingsiil jovedelemnek:

a)  arendkiviili teleptilési tAmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsol6do rendszeres kiadasok viseléséhez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédé hatralékot felhalmozé személyek
részére nyujtott teleptilési timogatés,

b)  a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)
20/ A. §-a szerinti tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti p6tlék, a nevel6sziil6k szama-
ra fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

¢)  azanyasagi tdimogatas,

d)  anyugdijprémium, egyszeri juttatas és a szépkoraak jubileumi juttatasa,

e)  aszemélyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a stlyos mozgéskorla-
tozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi ta-
mogatas,

f)  afogado szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

g)  az alkalmi munkavallaléi konyvvel tortén munkavégzésnek, az egyszertsitett foglalkoztatasrdl sz6l6 tor-
vény alapjan torténé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adérendszeren kiviili
keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkoz6 rendelkezések alapjan héaztartdsi munkara létesitett munkavég-
zésre irdnyul6 jogviszony keretében munkavégzésnek havi ellenértéke,

h)  ahéazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozésért kapott tiszteletdij,

i)  az energiafelhasznaldshoz nytjtott timogatas,



10.

11.

12.
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j)  a szocialis szovetkezet, valamint a kozérdekti nyugdijas szovetkezet dregségi nyugdijban vagy dtmeneti
banyéaszjaradékban részestils tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett,
a személyi jovedelemadoérol szol6 torvény alapjan adémentes bevétel,

k)  az életvitelszertien lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszertien lakott ingatlanon fennall6 vagyoni
értéki jog atruhazésa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhdzott vagyoni értéki jog ellenértékének azon
része, amelybdl az eladast vagy atruhazést koveto egy éven beliil az elad6 vagy atruhdzoé sajat, vagy kozeli
hozzatartozéja életvitelszerd, tényleges lakhatasdnak céljat szolgél6 ingatlan vagy vagyoni értékd jog va-
sarlasara keriil sor,

I)  az elengedett tartozas, illetve a megsztint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség
megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési eljarasaban, tovabba koziizemi szolgaltatds szol-
galtatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds megélhetését veszélyeztets szocialis helyzete miatt ke-
riilt sor

m) az Szjatv.7. § (1) bekezdés b) - z) pontja szerinti bevétel.

A havi nett6 jovedelem kiszamitasakor:
a) a havi rendszerességgel jar6 - nem vallalkozasbol, illetve Gstermel6i tevékenységb6l (a tovabbiakban

z Py .

egyiitt: vallalkozas) szarmazo - jovedelem esetén a palyazat benydjtasat megel6z6 hénap jovedelmét,
b)  vallalkozo6 esetében az illetékes Nemzeti Add- és Vamhivatal igazolasat, a kérelem benyujtasat megel6z6

gazdasagi év személyi jovedelemado6 alapjanak egyhavi 4tlagat kell figyelembe venni.

A jovedelem szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni:

a) a pélyazat benyujtdsat megel6z6en megsziint havi rendszeres jovedelmet,

b) avéllalkozasbodl szarmazé jovedelmet, feltéve, hogy a vallalkozasi tevékenység megsziint,

c¢) a kozfoglalkoztatasb6l szdrmazé havi jovedelemnek a foglalkoztatdst helyettesité tamogatds Osszegét
meghalad6 részét.

A vallalkozasi tevékenység akkor tekintheté megsziintnek, ha az egyéni vallalkoz6i tevékenység az egyéni val-

lalkoz6rél sz6l6 torvényben meghatédrozottak szerint megsziint, az Gstermel6i igazolvanyt visszaadtdk vagy

visszavontdk, illetSleg a tarsas véllalkozast vagy az egyéni céget torolték a cégjegyzékbol.

A jovedelem tipusai:

a)  Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonyboél szarmazé jovedelem: kiilondsen a munkaviszony-
ban, kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban birésagi, tigyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszony-
ban, honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos és szerzé-
déses szolgalati jogviszonydban folytatott munkavégzésre irdnyuld tevékenységbdl, tovabbé szovetkezet
tagjaként folytatott - személyes kozremtikodést igénylStevékenységbél szarmazo jovedelem.

b)  Tarsas és egyéni vallalkozasbol, Gstermeldi, illetve szellemi és mas 6nillé tevékenységbdl szarmazé
jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovdbba a bérbeado, a valasztott konyvvizsgalo tevékenységébdl
szdrmazo6 jovedelmet, a gazdasagi tarsasdg maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

c¢) Tappénz, gyermekgondozasi taimogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi
dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési timogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

d)  Nyugellatas és egyéb nyugdijszerti rendszeres szocialis ellatasok: oregségi, 6zvegyi és sziil6i nyugdij,
arvaellatas, baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok, korhatdr el6tti ellatds, szolgalati jaranddsag, a
balettmtivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacids ellatds, banyasz
dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantségi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitaciés
ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utén jaré jovedelempoétlék, kozszolgalati jaradék.

e)  Onkormaényzat és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatasok: kiilonosen az idéskortak jaradéka, a
rendszeres szocidlis segély, a foglalkoztatast helyettesité tAmogatés, az dpolasi dij, az addéssagesokkentési
tdmogatas; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, alldskeresési segély, képzési tamogatdsként folyo-
sitott keresetp6tlo juttatés.

f)  Egyéb jovedelem: példaul az osztondij, szakképzéssel Osszefiiggé pénzbeli juttatasok, nevel8sziil6i dij,
szocidlis gondozo6i dij, végkielégités, dllampapirbdl szdrmazo jovedelem, ingatlan és ing6 targyak értékesi-
tésébol, vagyoni értéki jog atruhazasabol szarmazoé jovedelem, életjaradékbol, ingd és ingatlan bérbeada-
sédbol szarmazoé jovedelem, kamat, osztalék, arfolyamnyereség illetve minden olyan jovedelem, amely az
el6z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szerepl6 jovedelmekrél a jovedelem tipusdnak megfelel§ iratot vagy annak mésola-
tat a palyazathoz mellékelni sziikséges. Ezek lehetnek kiilondsen:



13.

a)

b)

c)

e)

8)
h)

)
7

k)

5

a havi rendszerességgel jaré - nem véllalkozasbol szdrmazé - jovedelem esetén a palyazat benydjtisat
megel6z6 hénap netté jovedelmérsl sz616 munkaltatéi igazolas,

véllalkoz6 esetében az illetékes Nemzeti Ad6- és Vamhivatal igazoldsa, a kérelem benyujtdsat megel6z6
gazdasagi év személyi jovedelemadé alapjarol,

gyermektartasdijrol szol6 birésagi végzést, vagy ennek hidnyaban erre vonatkozé nyilatkozat,

a péalyazat benyujtasat kozvetleniil megel6z6 egy éven beliil kapott 8sztondij osszegérél szolé igazolés,
amennyiben 8sztondijban nem részesiilt, az errdl sz616 igazolast sziikséges csatolni,

GYED havi nett6 osszegérél szolo kifizet6 altal kiadott igazolas,

arvaellatads havi osszegérél sz6l6 hatarozat valamint az utolsé havi szelvény, vagy folyészamla kivonat
masolata,

Munkatigyi Szerv altal foly6sitott elldtds esetén a megéllapité hatdrozat masolata, valamint az ellatas havi
nett6 osszegérol szol6 igazolas,

véllalkozok esetén a Nemzeti Adé6- és Vambhivatal altal az el6z6 évi addbevallas alapjan kiallitott jovede-
lemigazolas,

18 év feletti gyermek esetében iskolaldtogatasi igazolas,

nyugdij esetén a palyazat benyujtdsat megel6z6 hénap nyugdijszelvénye vagy a folyészdmla kivonat ma-
solata, vagy a Nyugdijfolyosito Igazgatdsdg igazolasat az ellatas folyositasarol,

valasrol, gyermekelhelyezésrol birésagi végzés.

A pélyazathoz csatolni kell a palyazo fels6oktatasi intézménye altal kiallitott iskolalatogatési igazolast is.



